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Professor Dr. Friedrich Vogelbusch ist seit 2004 Honorarprofessor

Zielgruppe sind erfahrene und zukiinftige Leitungskréafte des mittleren und
oberen Managements von Unternehmen der Gesundheits- und Sozialbranche.

fur verschiedene Managementbereiche von Sozialunternehmen.
Mit der Brille des Steuerberaters und Wirtschaftsprifers hat er
ein Curriculum zusammengestellt, das neben den betriebswirt-
schaftlichen und kaufméannischen Instrumenten auch die ,wei-
chen” Themen der Managementlehre umfasst und den Kursab-
solvent®innen einen Handwerkskasten zur Geschaftsfiihrung in
die Hande gibt.

Weitere Informationen und zur Kursbuchung:
Voraussetzung zur Kursteilnahme sind Grundkenntnisse im Sozialrecht, in der Pflege
oder in anderen fachlichen Bereichen (Stationsleitung, Pflegedienstleitung, Quali-
tatsmanagement) und erste Leitungserfahrungen (z.B. Stationsleitungen).

Darum sind wir lhre erste Wahl:
*  Dozent mitjahrzehntelanger Lehr-Expertise im Bereich Sozial-
wirtschaft
* begleitende Veranstaltungen zu aktuellen sozialpolitischen
Themen und Managementfragestellungen
berufsbegleitende Fortbildung
praxisorientiert
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